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Le présent rapport et I'annexe s’y rattachant présentent un examen la documentation liée a la
participation des facultés aux activités d’enseignement et d’apprentissage menées dans les universités.
Cet examen repose sur le principe des quatre optiques de Stephen Brookfield, et traite des changements
apportés aux modeles d’apprentissage des étudiants et des facultés, de la science de I'enseignement et
de I'apprentissage, ainsi que des initiatives en matiére d’enseignement et d’apprentissage en cours dans
les universités au Canada et a I'étranger.

Selon la documentation, bien que certains professeurs acquiérent leur expérience pendant leurs études
supérieures ou postdoctorales, la majorité apprend a enseigner sur les lieux de travail. Ce rapport laisse
entrevoir qu'il est important pour les universités de mettre sur pied des programmes d’enseignement et
d’apprentissage appropriés pour favoriser le perfectionnement des professeurs et I'apprentissage des
étudiants.

En 2010, le Conseil ontarien de la qualité de I'enseignement supérieur entamera la deuxiéme phase de ce
projet, qui ménera a la publication d'un rapport dans lequel seront analysés I'engagement des
professeurs dans les activités d’enseignement, la source de leurs connaissances et compétences et la
facon dont ils les ont acquises, et les mesures qu'ils prennent pour améliorer leurs méthodes
d’enseignement.

Pour obtenir une copie de I'annexe (en anglais seulement), veuillez en faire la demande a I'adresse

info@heqgco.ca.
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