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CONSEIL ONTARIEN DE LA QUALITÉ DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR
PROCÈS-VERBAL 
SÉANCE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
PAR TÉLÉCONFÉRENCE
Le 23 février 2017
11 h à 11 h 55 
Membres du Conseil présents :
Summerlee, Alastair, président
Hill, Michael
Invité : (par téléphone)
Levy, Sheldon, sous-ministre, MESFP
Président et secrétaire du conseil d’administration :
Weingarten, Harvey P.
Personnel d’appui au Conseil :
Hicks, Martin, directeur général des données et des statistiques 
Macri, Diana, directrice générale
Permato, Ellen, adjointe exécutive et secrétaire de séance
	1.

	Ouverture de la séance 
Le président ouvre la séance à 11 h, puis constate que le quorum est atteint.

	2.
	Adoption de l’ordre du jour de la séance
Adopté à l’unanimité.


	3.
	Procès-verbal de la séance du 8 décembre 2016
Motion :
1. Que le conseil d’administration approuve le procès-verbal de la séance du 8 décembre 2016.
Adopté à l’unanimité.
Février 2017/Motion 1


	4.1
	Mise à jour du président
Alastair Summerlee indique que le renouvellement de la nomination de Denis Mayer a été déposé au Cabinet. Les nouvelles nominations sont en cours.


	4.2
	Mise à jour du président
Harvey Weingarten souligne que le Conseil est en bonne voie pour respecter les orientations présentées dans le plan d’activités. Les projets de recherche à court et à long terme ont pour objectif d’atteindre les objectifs de 2025 en matière d’accès, de qualité et de conception du système en vue d’améliorer le système d’enseignement postsecondaire de l’Ontario. 
Au cours de l’année à venir, il sera probablement nécessaire d’affecter des fonds supplémentaires à deux grands projets de recherche en cours : l’Initiative des aptitudes essentielles chez les adultes (IAEA) qui peut compter sur la participation de onze universités et de onze collèges; et l’évaluation des changements apportés au Régime d’aide financière aux étudiantes et étudiants de l’Ontario (RAFEO). Emploi et Développement social Canada (EDSC) finance le volet axé sur les compétences supplémentaires dans le cadre de l’IAEA. Le nouveau Conseil consultatif national en matière de croissance économique a recommandé de mettre l’accent sur la définition, l’évaluation et la mesure des compétences, dans l’objectif de développer une main-d’œuvre canadienne hautement qualifiée. 
Le COQES a publié son rapport sur la viabilité des universités. Le rapport sur la viabilité des collèges sera publié au printemps. En septembre, le COQES publiera quatre documents de référence expliquant la manière dont les dépenses ont une incidence sur la viabilité (rémunération, retraite obligatoire, entre autres).


	4.3

	Mise à jour du ministère de l’Enseignement supérieur et de la Formation professionnelle 
Le sous‑ministre Sheldon Levy assurera un suivi sur les nominations des membres du conseil d’administration et présentera un compte rendu à ce sujet. 
Faits saillants de la mise à jour :
1. Entente de mandat stratégique : le sous‑ministre propose au COQES d’inviter Bonnie Patterson et Bryan Tamblyn pour faire le point sur la discussion en cours sur l’entente.
2. Rapport sur la main-d’œuvre hautement qualifiée 
3. Établissements autochtones 
Le sous‑ministre est d’accord pour que le COQES transmette son rapport sur la viabilité des universités aux représentants des universités.


	5.
	États financiers du 3e trimestre de 2016-2017 
Motion :
1. Que le conseil d’administration approuve les états financiers du 3e trimestre de 2016-2017 en vue de les soumettre à la ministre de l’Enseignement supérieur et de la Formation professionnelle.
Adopté à l’unanimité.
Février 2017/Motion 2


	6.
	Séance de la direction (réservée aux membres du conseil d’administration).


	7.
	Clôture de la séance  
Puisqu’il n’y a plus de questions à traiter, la séance est levée à 11 h 55.
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